
STATUT

UCZNIOWSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO WAWER WARSZAWA

Rozdział 1

Postanowienia ogólne

§ 1. 1. Uczniowski Klub Sportowy Wawer Warszawa, zwany dalej: „Klubem”, jest 
uczniowskim klubem sportowym w rozumieniu art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 
2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2018 r. poz. 1263 i 1669). Klub może używać nazwy „UKS 
Wawer”.

2. Klub działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności                
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r. poz. 210 
oraz z 2018 r. poz. 723) i ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, oraz statutu.

§ 2. 1. Terenem działania Klubu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibą Klubu jest m. st. Warszawa.

§  3.  Klub  podlega  wpisowi  do  ewidencji  uczniowskich  klubów  sportowych 
prowadzonej  przez  Prezydenta  m.  st.  Warszawy i  z  tego  tytułu  posiada  osobowość 
prawną.

§  4.  Klub  może  być  członkiem  krajowych  i  zagranicznych  organizacji  oraz 
stowarzyszeń o podobnym profilu działania.

§ 5. Klub może używać pieczęci, barw, odznak oraz znaczków organizacyjnych 
zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Rozdział 2

Misja, cele i zadania Klubu oraz sposoby ich realizacji

§ 6. Misją Klubu jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród dzieci i 
młodzieży oraz wychowywanie ich w duchu sportowej rywalizacji, szacunku do rywala 
i gry fair play.

§ 7. Celem Klubu jest:

1) zachęcanie dzieci i młodzieży do aktywności fizycznej oraz uprawiania sportu, w 
szczególności sportu pływackiego;

2) rozwijanie uzdolnień sportowych i sprawności fizycznej dzieci i młodzieży;

3) wspieranie  dzieci  i  młodzieży  w  podnoszeniu  ich  poziomu  sportowego  oraz 
dążeniu do osiągania sukcesów sportowych;
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4) stwarzanie jak najlepszych warunków szkolenia sportowego dzieci i młodzieży, w 
szczególności w sporcie pływackim;

5) umożliwianie udziału dzieci i młodzieży w imprezach sportowych;

6) popularyzacja zasad sportowej rywalizacji.

§ 8.  Cele, o których mowa w § 7, są realizowane poprzez:

1) zapewnienie dostępu do infrastruktury sportowej;

2) prowadzenie  zajęć  rekreacyjnych,  sportowych  i  szkolenia  sportowego,  w 
szczególności w sporcie pływackim;

3) organizowanie  współzawodnictwa  sportowego,  w  szczególności  w  sporcie 
pływackim;

4) organizowanie różnych form aktywności fizycznej, w tym organizowanie i udział 
w imprezach sportowych;

5) organizowanie obozów sportowych;

6) współpracę  z  organami  administracji  publicznej,  w  tym  organami  jednostek 
samorządu terytorialnego;

7) współpracę z placówkami oświatowymi;

8) współpracę z organizacjami pozarządowymi w kraju i za granicą.

§ 9. 1. Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich członków.

2. Klub może zatrudniać  osoby w zakresie niezbędnym do realizacji celów lub 
zadań, o których mowa w § 7 lub § 8.

Rozdział 3

Zasady członkostwa w Klubie

§ 10. Członkowie Klubu dzielą się na:

1) zwyczajnych;

2) uczestników;

3) wspierających.

§ 11. 1. Członkiem zwyczajnym może być:

1) osoba fizyczna w wieku powyżej 18 lat posiadająca pełną zdolność do czynności 
prawnych;
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2) osoba fizyczna w wieku od 16 do 18 lat  posiadająca ograniczoną  zdolność  do 
czynności prawnych.

2. Członkiem uczestnikiem może być osoba fizyczna w wieku poniżej 16 lat, za 
zgodą jej przedstawicieli ustawowych.

3. Osoba ubiegająca się o członkostwo, o którym mowa w § 10 pkt 1 lub 2, składa 
pisemną deklarację członkowską. Wzór deklaracji członkowskiej określa Zarząd.

§  12.  Członkiem  wspierającym  może  być  osoba  fizyczna,  osoba  prawna  lub 
jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej, która zawrze z Klubem 
porozumienie  o  współpracy,  w  którym  zobowiąże  się  do  wspierania  Klubu,  w 
szczególności w formie finansowej, oraz złoży pisemną deklarację członkowską.

§ 13. 1. W sprawie nabycia członkostwa w Klubie Zarząd rozstrzyga w terminie 
30 dni od dnia złożenia deklaracji członkowskiej.

2. Informację o podjęciu uchwały o nabyciu członkostwa w Klubie albo uchwałę 
w sprawie odmowy przyznania członkostwa w Klubie doręcza się zainteresowanemu. 
Do  uchwały  w  sprawie  odmowy  przyznania  członkostwa  w  Klubie  dołącza  się 
uzasadnienie, w którym wskazuje się motywy jej podjęcia.

§  14.  1.  Od  uchwały  w  sprawie  odmowy  przyznania  członkostwa  w  Klubie 
przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków.

2. Odwołanie wnosi się na piśmie za pośrednictwem Zarządu w terminie 14 dni od 
dnia doręczenia uchwały.

3. Odwołanie rozpatruje się na najbliższym Walnym Zebraniu Członków.

§ 15. 1. Członek zwyczajny ma prawo:

1) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Członków;

2) brania udziału w głosowaniach na Walnym Zebraniu Członków;

3) wybierania (czynne prawo wyborcze) i wybieralności (bierne prawo wyborcze) do 
władz Klubu, o których mowa w § 21 pkt 2 i 3;

4) uczestniczenia w przedsięwzięciach organizowanych przez Klub;

5) wyrażania opinii i postulatów dotyczących działalności Klubu, w tym zgłaszania 
wniosków do Zarządu w tym zakresie.

2. Członkowi uczestnikowi oraz członkowi wspierającemu przysługują prawa, o 
których mowa w ust. 1 pkt 1, 4 i 5.

§ 16. 1. Członek zwyczajny oraz członek uczestnik ma obowiązek:

1) wspierać Klub w realizacji jego statutowych celów i zadań;



4

2) brać udział w działalności i pracy Klubu;

3) działaniem i postawą dbać o dobre imię Klubu;

4) przestrzegać postanowień statutu oraz uchwał władz Klubu;

5) opłacać terminowo składki członkowskie;

6) powiadomić  niezwłocznie  Zarząd  o  zdarzeniach  mających  wpływ  na  status 
członka, w tym, w przypadku członków uczestników – o ukończeniu 16 lat;

7) powiadomić  niezwłocznie Zarząd o zmianie danych umożliwiających kontakt z 
członkiem.

2. Członek wspierający ma obowiązek:

1) współpracy z Klubem i wspierania działań Klubu zgodnie z zasadami określonymi 
w porozumieniu  i deklaracji, o których mowa w § 12;

2) przestrzegać postanowień statutu oraz uchwał władz Klubu;

3) powiadomić  niezwłocznie  Zarząd  o  zdarzeniach  mających  wpływ  na  status 
członka,  w  tym,  w  przypadku  osób  prawnych  i  jednostek  organizacyjnych 
nieposiadających osobowości prawnej – o zmianie statusu prawnego oraz zmianie 
osoby uprawnionej do reprezentowania;

4) powiadomić  niezwłocznie Zarząd o zmianie danych umożliwiających kontakt z 
członkiem.

§ 17. 1. Członek zwyczajny, członek uczestnik oraz członek wspierający będący 
osobą fizyczną wykonuje swoje prawa i obowiązki osobiście.

2. Do wykonywania praw określonych w § 15 ust. 1 pkt 1, 2 i 5 oraz czynnego 
prawa wyborczego członek zwyczajny może ustanowić pełnomocnika.

3. Do wykonywania praw określonych w § 15 ust. 1 pkt 1 i 5 członek uczestnik 
oraz członek wspierający będący osobą fizyczną może ustanowić pełnomocnika.

4.  Członek  wspierający  będący  osobą  prawną  lub  jednostką  organizacyjną 

nieposiadającą  osobowości  prawnej  działa  przez  osobę  fizyczną  upoważnioną  do 

reprezentowania tej osoby prawnej lub jednostki.

§ 18. 1. Członkostwo w Klubie ustaje w razie:

1) śmierci członka – w przypadku członka będącego osobą fizyczną;

2) likwidacji członka – w przypadku członka wspierającego będącego osobą prawną 
lub jednostką nieposiadającą osobowości prawnej;

3) utraty przez członka zdolności  do czynności  prawnych – w przypadku członka 
zwyczajnego;
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4) odwołania zgody, o której mowa w § 11 ust. 2 – w przypadku członka uczestnika;

5) rezygnacji z członkostwa;

6) rozwiązania Klubu.

2. Rezygnację z członkostwa w Klubie składa się na piśmie do Zarządu. W piśmie 
należy  wskazać  datę  rezygnacji,  przy  czym data  ta  nie  może  być  wcześniejsza  niż 
ostatni  dzień  miesiąca następującego po miesiącu,  w którym złożono rezygnację.  W 
przypadku braku wskazania daty rezygnacja jest skuteczna z upływem ostatniego dnia 
miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono rezygnację.

3.  W  przypadkach,  o  których  mowa  w  ust.  1  pkt  3–5  informację  o  ustaniu 
członkostwa w Klubie doręcza się zainteresowanemu.

§ 19. 1. Członkostwo w Klubie traci się w przypadku wykluczenia z Klubu.

2. Wykluczenie z Klubu może nastąpić wyłączenie w przypadku:

1) rażącego naruszenia przez członka postanowień statutu lub uchwał władz Klubu;

2) działania przez członka na szkodę Klubu;

3) zalegania  z  opłacaniem  składek  członkowskich  przez  okres  co  najmniej  2 
miesięcy, po uprzednim pisemnym wezwaniu członka przez Zarząd do uiszczenia 
zaległości.

3. Wykluczenie z Klubu następuje na podstawie uchwały Zarządu. Do uchwały 
dołącza się uzasadnienie, w którym wskazuje się motywy jej podjęcia.

4. Uchwałę w sprawie wykluczenia z Klubu doręcza się zainteresowanemu.

§ 20. 1. Od uchwały w sprawie wykluczenia z Klubu przysługuje odwołanie do 
Walnego Zebrania Członków.

2. Odwołanie wnosi się na piśmie za pośrednictwem Zarządu w terminie 14 dni od 
dnia doręczenia uchwały.

3. W przypadku wniesienia odwołania Zarząd zwołuje Walne Zebranie Członków 
w celu rozpatrzenia odwołania.

4. Do dnia rozpatrzenia odwołania członek Klubu wobec którego podjęto uchwałę 
nie wykonuje swoich praw i obowiązków.

5. Walne Zebranie Członków, po rozpatrzeniu odwołania, może uchylić uchwałę 
Zarządu albo utrzymać ją w mocy.



6

Rozdział 4

Władze Klubu 

§ 21. Władzami Klubu są:

1) Walne Zebranie Członków;

2) Zarząd;

3) Komisja Rewizyjna.

§ 22. 1. Najwyższą władzą Klubu jest Walne Zebranie Członków.

2. Walne Zebranie Członków tworzą wszyscy członkowie Klubu.

§ 23. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy:

1) określanie  kierunków  działalności  Klubu,  w  tym  strategicznych  programów 
działania Klubu;

2) powoływanie  i  odwoływanie  członków  Zarządu  oraz  członków  Komisji 
Rewizyjnej;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania z działalności Zarządu;

4) rozpatrywanie  i  zatwierdzanie  rocznego  sprawozdania  z  działalności  Komisji 
Rewizyjnej;

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Klubu;

6) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi;

7) rozpatrywanie  odwołań  od  uchwał  Zarządu  w  sprawach  przewidzianych  w 
statucie;

8) uchwalanie statutu oraz dokonywanie w nim zmian;

9) rozwiązanie Klubu i rozstrzygnięcie w spawie przeznaczenia jego majątku;

10) stanowienie  w  innych  sprawach  niezastrzeżonych  do  kompetencji  Zarządu  lub 
Komisji Rewizyjnej.

§  24.  1.  Walne  Zebranie  Członków  jest  zwoływane  przez  Zarząd  z  własnej 
inicjatywy, na wniosek 1/3 członków Klubu lub na wniosek Komisji Rewizyjnej.

2. Zarząd jest obowiązany zwołać Walne Zebranie Członków w celu:

1) rozpatrzenia  sprawozdań,  o  których  mowa  w  §  23  pkt  3–5  (Zebranie 
Sprawozdawcze);

2) powołania  Zarządu  oraz  Komisji  Rewizyjnej  (Zebranie  Sprawozdawczo-
Wyborcze);
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3) rozpatrzenia odwołania, o którym mowa w § 20 ust. 1.

3. Walne Zebranie Członków, o którym mowa w ust. 2:

1) pkt 1 – Zarząd zwołuje nie później niż na dzień 30 czerwca roku następującego po 
roku, którego dotyczą sprawozdania mające być przedmiotem rozpatrzenia;

2) pkt 2 – Zarząd zwołuje nie później niż na 30 dni przed upływem kadencji Zarządu 
i Komisji Rewizyjnej;

3) pkt  3  –  Zarząd  zwołuje  na  dzień  przypadający  w  terminie  30  dni  od  dnia 
otrzymania odwołania.

4.  W przypadku złożenia wniosku,  o którym mowa w  ust.  1,  Zarząd zwołuje 
Walne Zebranie Członków na dzień przypadający w terminie 30 dni od dnia wpłynięcia 
wniosku.  

§  25.  1.  O  terminie,  miejscu  oraz  proponowanym  porządku  obrad  Walnego 
Zebrania Członków Zarząd zawiadamia członków Klubu na co najmniej 14 dni przed 
dniem Walnego Zebrania Członków.

2. Walne Zebranie Członków jest zwoływane w pierwszym oraz drugim terminie. 
Walne Zebranie Członków zwołane w drugim terminie może się odbyć nie wcześniej 
niż  po  upływie  15  minut  od  wyznaczonej  godziny  Walnego  Zebrania  Członków 
zwołanego w pierwszym terminie.

3.  Zawiadomienie,  o  którym mowa  w  ust.  1,  jest  przesyłane  na  adres  poczty 
elektronicznej wskazany przez członka Klubu.

4.  W Walnym Zebraniu Członków, na zaproszenie Zarządu, mogą  uczestniczyć 
osoby niebędące członkami Klubu. 

§  26.  1.  Uchwały  Walnego  Zebrania  Członków  zapadają  zwykłą  większością 
głosów, w głosowaniu jawnym, chyba że postanowienia statutu stanowią inaczej.

2.  Walne Zebranie Członków może podjąć  uchwałę  o przeprowadzeniu tajnego 
glosowania.

3. Głosowanie jawne odbywa się przez podniesienie ręki i obliczenie głosów przez 
członków komisji skrutacyjnej powołanych przez Walne Zebranie Członków.

4. Głosowanie tajne odbywa się przy użyciu opieczętowanych kart do głosowania, 
wrzuceniu  ich  do  przygotowanej  w  tym  celu  urny  oraz  obliczeniu  głosów  przez 
członków komisji skrutacyjnej powołanych przez Walne Zebranie Członków.

5.  Dla  ważności  podjęcia  uchwały  Walnego  Zebrania  Członków zwołanego  w 
pierwszym terminie  wymagana jest  obecności  co  najmniej  połowy członków Klubu 
uprawnionych  do  głosowania.  Uchwały  Walnego  Zebrania  Członków  zwołanego  w 
drugim terminie są ważne bez względu na liczbę obecnych członków Klubu, chyba że 
postanowienia statutu stanowią inaczej. 
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§ 27. Zarząd kieruje działalnością Klubu oraz reprezentuje Klub na zewnątrz.

§ 28. W skład Zarządu wchodzą 3 osoby.

§ 29.  1.  Członkowie zarządu są  powoływani  przez Walne Zebranie  Członków, 
spośród członków zwyczajnych, z zastrzeżeniem § 34.

2.  Członkostwa  w  Zarządzie  nie  można  łączyć  z  członkostwem  w  Komisji 
Rewizyjnej.

3. Wybór składu Zarządu następuje w głosowaniu tajnym.

4. Wybór składu Zarządu może odbyć się w jednym głosowaniu.

§ 30. Kadencja Zarządu trwa 3 lata.

§  31.  Członkowie  Zarządu  wybierają  spośród  siebie  Prezesa,  Sekretarza  i 
Skarbnika Zarządu.

§  32.  Utrata  funkcji  członka  Zarządu  przed  upływem  kadencji  następuje  w 
przypadku:

1) ustania albo utraty członkostwa w Klubie;

2) złożenia pisemnej rezygnacji z pełnionej funkcji;

3) odwołania przez Walne Zebranie Członków.

§ 33. 1. Walne Zebranie Członków może odwołać członka Zarządu w przypadku:

1) niewywiązywania się ze swoich obowiązków;

2) działania przez członka Zarządu na szkodę Klubu.

2. Walne Zebranie Członków może odwołać Zarząd w przypadku niezatwierdzenia 
sprawozdania, o którym mowa w § 23 pkt 3 lub 5. 

3.  Podjęcie  uchwały  w  sprawie  odwołania,  o  którym  mowa  w  ust.  1  lub  2, 
następuje w głosowaniu tajnym.

§ 34. 1. W przypadku zaistnienia sytuacji, o której mowa w § 32, Zarząd może 
uzupełnić  swój  skład  powołując,  spośród  członków  zwyczajnych,  nowego  członka 
Zarządu. 

2. Liczba członków Zarządu powołanych w trybie, o którym mowa w ust. 1, nie 
może przekraczać 1/3 składu Zarządu.  

§ 35. Do kompetencji Zarządu należy:

1) zarządzanie działalnością Klubu oraz gospodarowanie jego majątkiem;

2) reprezentowanie Klubu na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu;
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3) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków;

4) opracowywanie sprawozdań, o których mowa w § 23 pkt 3 i 5 i przedstawianie ich 
Walnemu Zebraniu Członków;

5) rozstrzyganie w sprawie przystąpienia Klubu do organizacji lub stowarzyszeń, o 
których mowa w § 4;

6) wykonywanie innych zadań wynikających ze statutu.

§ 36. 1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak 
niż raz na trzy miesiące.

2.  Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym, 
w obecności co najmniej dwóch jego członków.

3.  Szczegółowy tryb pracy Zarządu może określać  regulamin uchwalany przez 
Zarząd.

§ 37. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Klubu.

§ 38. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą 3 osoby.

§ 39. 1.  Członkowie Komisji Rewizyjnej są  powoływani przez Walne Zebranie 
Członków, spośród członków zwyczajnych, z zastrzeżeniem § 44.

2.  Członkostwa  w  Komisji  Rewizyjnej  nie  można  łączyć  z  członkostwem  w 
Zarządzie.

3. Do wyboru składu Komisji Rewizyjnej stosuje się odpowiednio postanowienia 
§ 29 ust. 3 i 4.

§ 40. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

§  41.  Członkowie  Komisji  Rewizyjnej  wybierają  ze  swojego  grona 
Przewodniczącego i  Sekretarza.

§  42.  Utrata  funkcji  członka  Komisji  Rewizyjnej  przed  upływem  kadencji 
następuje w przypadku:

1) ustania albo utraty członkostwa w Klubie;

2) złożenia pisemnej rezygnacji z pełnionej funkcji;

3) odwołania przez Walne Zebranie Członków.

§ 43. 1. Walne Zebranie Członków może odwołać członka Komisji Rewizyjnej w 
przypadku:

1) niewywiązywania się ze swoich obowiązków;

2) działania przez członka Komisji Rewizyjnej na szkodę Klubu.
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2.  Walne  Zebranie  Członków może  odwołać  Komisję  Rewizyjną  w przypadku 
niezatwierdzenia sprawozdania, o którym mowa w § 23 pkt 4.

3.  Podjęcie  uchwały  w  sprawie  odwołania,  o  którym  mowa  w  ust.  1  lub  2, 
następuje w głosowaniu tajnym.

§  44.  1.  W przypadku  zaistnienia  sytuacji,  o  której  mowa  w  §  42,  Komisja 
Rewizyjna  może  uzupełnić  swój  skład  powołując,  spośród  członków  zwyczajnych, 
nowego członka Komisji Rewizyjnej.

2. Liczba członków Komisji Rewizyjnej powołanych w trybie, o którym mowa w 
ust. 1, nie może przekraczać 1/3 składu Komisji Rewizyjnej.

§ 45. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1) przeprowadzanie bieżących oraz rocznych kontroli działalności Klubu, w tym jego 
gospodarki finansowej;

2) przedstawianie  Zarządowi  wniosków  i  spostrzeżeń  dotyczących  jego  bieżącej 
działalności, w tym żądanie usunięcia nieprawidłowości stwierdzonych w wyniku 
przeprowadzenia kontroli, o których mowa w pkt 1;

3) wnioskowanie w sprawie udzielania ustępującemu Zarządowi absolutorium;

4) opracowywanie sprawozdania, o którym mowa w § 23 pkt 4 i przedstawianie go 
Walnemu Zebraniu Członków;

5) wykonywanie innych zadań wynikających ze statutu.

§  46.  1.  Posiedzenia  Komisji  Rewizyjnej  odbywają  się  w  miarę  potrzeb,  nie 
rzadziej jednak niż raz na 6 miesięcy.

2.  Uchwały  Komisji  Rewizyjnej  zapadają  zwykłą  większością  głosów,  w 
głosowaniu jawnym, w obecności co najmniej dwóch jej członków.

3.  Szczegółowy  tryb  pracy  Komisji  Rewizyjnej  może  określać  regulamin 
uchwalony przez Komisję Rewizyjną.

Rozdział 5

Majątek Klubu i gospodarka finansowa

§ 47. Na majątek Klubu składają się rzeczy ruchome oraz środki finansowe.

§ 48. Środki finansowe Klub uzyskuje:

1) ze środków z tytułu składek członkowskich;

2) ze środków z tytułu prowadzonej działalności statutowej;
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3) z dotacji i dofinansowań, w tym środków finansowych przekazanych przez m. st. 
Warszawa na realizację zadań publicznych;

4) z dochodów z majątku Klubu;

5) z darowizn, spadków i zapisów.

§ 49. Wysokość składek członkowskich na dany rok oraz szczegółowe zasady ich 
uiszczania określa Zarząd.

§ 50.  1.  Do składania oświadczeń  woli  oraz zaciągania zobowiązań  w imieniu 
Klubu wymagane jest wspólne działanie co najmniej dwóch członków Zarządu.

2.  W  przypadku  zobowiązań,  w  szczególności  pożyczek  lub  kredytów,  które 
przekraczają  posiadane środki  oraz wartość  majątku Klubu,  Zarząd jest  obowiązany 
uzyskać zgodę Walnego Zebrania Członków.

Rozdział 6

Zmiana statutu

§ 51. 1. Dokonanie zmian z statucie, w tym uchwalenie nowego statutu, wymaga 
uchwały Walnego Zebrania Członków.

2. Uchwała, o której mowa w ust. 1, jest podejmowana większością 2/3 głosów w 
obecności co najmniej połowy członków Klubu uprawnionych do głosowania.

Rozdział 7

Rozwiązanie Klubu

§  52.  1.  Rozwiązanie  Klubu  następuje  w  drodze  uchwały  Walnego  Zebrania 
Członków.

2. Uchwała, o której mowa w ust. 1, określa tryb likwidacji Klubu oraz cel na jaki 
ma być przeznaczony majątek Klubu.

3. Uchwała, o której mowa w ust. 1, jest podejmowana większością 2/3 głosów w 
obecności co najmniej połowy członków Klubu uprawnionych do głosowania.

§ 53.  1. W przypadku podjęcia uchwały, o której  mowa w § 52 ust.  1,  Walne 
Zebranie Członków ustanawia likwidatora do postępowania likwidacyjnego zgodnie z 
obowiązującymi przepisami.

2. Likwidator, o którym mowa w ust. 1, po zakończeniu prac składa właściwemu 
organowi sprawozdanie z przeprowadzonej likwidacji wraz z wnioskiem o wykreślenie 
Klubu z ewidencji, o której mowa w § 3.
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Rozdział 8

Postanowienia przejściowe i końcowe

§ 54. Osoby wchodzące w skład Zarządu i Komisji Rewizyjnej w dniu wejścia w 
życie niniejszego statutu zachowują funkcje w tych władzach Klubu do czasu upływu 
kadencji, na którą zostały powołane.


